Priloha k bodu ¢. 8

Vyhodnotenie pripomienok
k Sluzbe na dosiahnutie efektivnosti a hospodarnosti pri pouZivani
tepelnej energie (TE) na Skoldch a Skolskych zariadeniach v pdsobnosti
KoSického samospravneho kraja a dosiahnutie hmotného prospechu
a vyhody pre verejného obstaravatel’a

Subjekt Pripomienky Sposob vyhodnotenia

Komisia k Komisia odporica | Neakceptovatelné. Rdmcova zmluva o
hospodareniu | material doplnit’ energetickych sluzbich v plnom zneni obsahuje
s majetkom o dodlezité Casti vSetky dolezité Casti, ktoré si uvedené

budicej ndjomne;j
zmluvy

(napr. zniZovanie
odmeny v dosledku
zniZovania poctu
odbernych miest,
aktualizacie ceny
stanovenej Uradom
pre reguléciu
sietovych odvetvi
a pod.)

a predlozit’ na
zasadnutie
Zastupitel'stva KSK

v pripomienke. Podmienky sa budu kazdorocne
vyhodnocovat’ a prisposobovat’ na novy stav (napr.
zmena poctu odbernych miest resp. zmena ceny)
formou dodatku k rdmcovej zmluve.

Struktira uznesenia k uvedenému bodu bola uréend
uznesenim ¢. 77/2010 k bodu ¢. 22 ,,Analyza
moznosti uplatnenia systému EPC pri zabezpecCovani
energetickej uspornosti budov $kol a Skolskych
zariadeni®, kde bolo schvalené uplatnenie systému
EPC (energy performance contracting) pri
zabezpecovani energetickej uspornosti objektov $kol
a Skolskych zariadeni a uskuto¢nenie verejnej sitaze
pre vyber strategického partnera pre uskutocnenie
popisanych opatreni.

Komisia pre
cirkevné

a spoloc¢enské
otazky

- uznesenim

Komisia odporiaca
zriad'ovatel'ovi, aby
v individuédlnych
zmluvéch so
Skolami riesil
vSetky moZné rizika
pre skoly, aj
pripadnym
ukoncenim zmluvy.

NeakceptovateI'né. Ramcova zmluva obsahuje
moznost’ jej ukoncéenia pri nedodrzani podmienok.
Individudlne zmluvy medzi konkrétnymi Skolami
a poskytovatel'om sluzby budu riesit’ vSetky mozné
rizikd a aj moZnost’ ukoncenia zmluvy pri
nedodrzani dohodnutych podmienok.
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